Stellenbeschreibung: Senior Bilanzbuchhalter/Controller/ (m/w/d) fiir unsere Bio-Hotelbetriebe

Du suchst eine Position mit Sinn und Nachhaltigkeit? Unsere beiden Bio-Hotels in den Gutshausern
Stellshagen und Parin setzen seit 1996 MaBstabe im Bereich nachhaltige Hotellerie und Gastronomie.
Mit einem klaren Fokus auf Gesundheit, Wellbeing und Nachhaltigkeit sowie unserem 100%
vegetarischen und veganen Gastronomiekonzept sind wir Pioniere in Mecklenburg-Vorpommern.
Unsere Standorte zeichnen sich durch ihre Ruhe, die wunderschone Landschaft des Nordwestens
Mecklenburgs im Klutzer Winkel und die Ndhe zu den Hansestadten Wismar, Lubeck und dem
Ostseebad Boltenhagen aus. Die Metropole Hamburg ist ebenfalls nur etwas lGiber eine Stunde entfernt.

Zusatzlich betreiben wir eine eigene Biolandwirtschaft und ein naturheilkundiges
Gesundheitszentrum, die unser Konzept der Regionalitdt und Nachhaltigkeit abrunden. Erganzt wird
dieses Angebot durch unseren Gutshaus-Laden sowie das BIO-Bistro mit Café und Laden in der 'Alten
Feuerwehr'. Arbeiten und Urlauben auf dem Land - Flr die strategische Weiterentwicklung unserer Bio-
Hotels suchen wir Dich als erfahrene/n und engagierte/n Senior Bilanzbuchhalter/in und
Controller/in.

Weitere Informationen findest Du unter www.gutshaus-stellshagen.de und www.gutshaus-parin.de

Dein zuklnftiges Aufgabengebiet

In der Funktion als Senior Bilanzbuchhalter/Controller tragst Du die Verantwortung fur die gesamte
Finanzbuchhaltung und das Controlling des Unternehmens und unterstutzen die Geschaftsfuhrung bei
strategischen und operativen Entscheidungen. Sie sind fir die Durchfihrung von komplexen
Finanzanalysen, Budgetplanungen, sowie fur die Sicherstellung der ordnungsgemaBen Buchhaltung
und Berichterstattung verantwortlich.

Finanzbuchhaltung und Reporting:

Kontrolle der gesamten Finanzbuchhaltung (nach HGB und internationalen Standards,

je nach Unternehmensstruktur).

— Erstellung von Monats-, Quartals- und Jahresabschlissen sowie Analyse der
finanziellen Lage des Unternehmens.

— Sicherstellung der rechtzeitigen und korrekten Abgabe der Steuererklarungen und
anderer relevanter Reports (USt-VA, ZM, Intrastat, etc.).

— Erstellung von regelmaBigen Finanzberichten und -analysen fur das Management.


http://www.gutshaus-stellshagen.de/
http://www.gutshaus-parin.de/

Controlling und Budgetierung:

— Verantwortung fur die Budgetplanung und -tiberwachung, einschlieBlich der
Durchfuhrung von Abweichungsanalysen.

— Entwicklung und Implementierung von finanziellen Planungsprozessen und Strategien
zur Kostenoptimierung.

— Erstellung von Forecasts und Business Cases zur Unterstlitzung der
Unternehmensstrategie.

— Durchfuhrung von Break-Even-Analysen und Profitabilitatsbewertungen.

— Uberwachung und Reporting von Kennzahlen (KPIs), wie z. B. RevPAR, GOPPAR und
anderen branchenspezifischen Finanzkennzahlen.

Vertrags- und Kostenmanagement:

— Zusammenarbeit mit dem Einkaufsteam, um die Budgetvorgaben zu erreichen und
Einsparpotenziale zu identifizieren.

Teamfiihrung und Weiterentwicklung:

— Fuhrung und Weiterentwicklung des Finanzteams, bestehend aus Finanz und
Lohnbuchhaltern.

— Sicherstellung einer kontinuierlichen Schulung des Teams bezliglich neuer
gesetzlicher Bestimmungen und Best Practices im Finanzbereich.

Das ist uns sehr wichtig

Unsere Gaste stehen im Mittelpunkt: Deine Arbeit tragt dazu bei, ein einzigartiges Urlaubs /
Workation Erlebnis zu schaffen.

Authentizitat: Nachhaltigkeit, Gesundheit und Bio sind flir uns nicht nur Schlagworte, sondern
gelebte Werte.

Innovation und Pioniergeist: Du bringst kreative Ideen ein und setzt neue Impulse, um unser
Angebot weiterzuentwickeln.

Teamgeist: Als Teil unseres Fuhrungsteams arbeitest Du eng mit allen Abteilungen zusammen und
schaffst eine positive, motivierende Arbeitsatmosphare.

Das bieten wir Dir

e Einfaires Gesamtpaket (48K-60K) das Deiner Erfahrung angemessen verhandelt wird.

e Unterstutzung bei der Wohnungssuche oder die moégliche Nutzung einer hoteleigenen
Wohnung, gelegen zwischen beiden Hotels.

e Ein Umfeld, das Nachhaltigkeit, Innovation und persdnliches Wachstum férdert.

e 30 Tage Jahresurlaub, damit Du ausreichend Zeit fur Erholung und neue Inspiration findest.

e Vollzeit Arbeitsverhaltnis mit flexibler 40 Stundenwoche.

e Wochentlich 1-2 Tage Homeoffice, nachdem die Buchhaltung stabilisiert ist, kann verhandelt
werden

e Attraktive Family and Friends Angebote fur Zimmerbuchungen unsere Hotels (50%) und die
Gastronomie (20%)

e Mitarbeiterrabatt in unseren Laden und Gastronomie (20%)



Dein Profil

e Ausbildung: Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium, idealerweise mit dem
Schwerpunkt Finanzwesen, Controlling oder Rechnungswesen (oder eine vergleichbare
Ausbildung) oder zertifizierter Bilanzbuchhalter oder Biltroller.

e Berufserfahrung: Mindestens 5-7 Jahre relevante Berufserfahrung im Bereich
Finanzbuchhaltung und Controlling, vorzugsweise in der Hotellerie oder Gastronomie.
Erfahrung in einer Senior-Position ist winschenswert.

e Kenntnisse: Tiefgehendes Verstandnis der Hotellerie- und Gastronomieprozesse sowie
fundierte Kenntnisse in den Bereichen Rechnungswesen, Controlling, Finanzen und
Steuerrecht.

e Softwarekenntnisse: Sicherer Umgang mit gangiger Finanzbuchhaltungssoftware (DATEV) und
MS Office (insbesondere Excel). Kenntnisse in branchenspezifischen Tools und
Hotelmanagementsoftware (Softtec/Hotline und Warenwirtschaftssysteme) sind von Vorteil.

e Fiihrungskompetenz, um ein kleines Team zu leiten, einschlieBlich der Fahigkeit,
Mitarbeitende zu motivieren und gemeinsam klare Ziele zu erreichen.

e Sprachen: FlieBende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift; Englischkenntnisse sind von
Vorteil.

e Ausgepragte analytische Fahigkeiten und ein hohes MaB an Detailgenauigkeit

e Selbstandige, strukturierte und losungsorientierte Arbeitsweise

e Starke Kommunikations- und Teamféahigkeit

e Hohe Belastbarkeit und Flexibilitat in einem dynamischen Umfeld.

So geht es weiter

Schick uns Deine Bewerbung per E-Mail an marclorenz@gutshaus-stellshagen.de Fur Ruckfragen
stehen wir Dir gerne telefonisch unter 038825 44-307 zur Verfugung. Teile uns mit, warum Du perfekt
zu uns passt und wie Du mit Deiner Expertise unser Team bereichern kannst.

Du mochtest wechseln? Das bleibt unter uns!

Diskretion ist flr uns selbstverstandlich. Wir gehen mit Deiner Bewerbung vertrauensvoll um und
sichern Dir zu, dass Deine Unterlagen nur intern genutzt werden.

Onboarding und Flughohe

e Wirlegen groBen Wert darauf, dass Du bei uns schnell ankommen und erfolgreich
durchstarten kannst.

¢ Individuelle Einarbeitung: Du lernst alle Abteilungen und unsere Philosophie intensiv kennen.

e Mentoring: Ein im November 2024 an Bord gekommener Hoteldirektor mit sehr viel Erfahrung
im In und Ausland steht Dir direkt zur Seite, um Dir den Einstieg zu erleichtern.

e Schrittweise Verantwortung: Wir unterstitzen Dich dabei, in Deine Rolle hineinzuwachsen
und schnell Flughdhe zu erreichen.

Werde Teil eines Unternehmens, das auf Nachhaltigkeit, Innovation und Teamgeist setzt.

Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen!


mailto:marclorenz@gutshaus-stellshagen.de

